
     『マネジメントリーダー研修』  

～経営のバランス感覚を持った経営幹部(候補)や後継者を養成致します～ 
主催：宮城県中小企業団体中央会・宮城県商工振興協同組合 
会場：宮城県商工振興センター２階会議室９：００～１７：００ 
 

 受講者に大変好評いただき、昨年に引き続きバージョンアップしてマネジメントリーダー研修と

してプログラムいたしました。 
飽きさせない１日完結のテーマ別４回シリーズです。   

                                               
○定  員： ３０名     
○参 加 料： 1日１０，０００円(おひとりにつき) 
○申込締切： １０月１１日・１２日分…平成１９年１０月９日（火） 

         １１月５日・６日分………平成１９年１１月１日（木）                
◇カリキュラム◇ 

                     

Ⅰ．リーダーシップ編（リーダーシップ理論・スタイル分析など） 
日 時：平成１９年１０月１１日（木）9：00～17：00 
講 師：(有)キャリアコム代表取締役 黒田敬子 氏 
内 容：職場活性化のための実践リーダーとして、自ら行動し、客観的な視点から問題解決ができ

るスキルを習得する。 
Ⅱ．CS マーケティング編（ホスピタリティと顧客満足・顧客の視点など） 
日 時：平成１９年１０月１２日（金）9：00～17：00 
講 師：(有)インターサーブ代表取締役 木島 上 氏 
内 容：CS（顧客満足）の原点、「付加価値」を探り、現業に活かします。 
    マーケティングの考え方、具体的行動を精査します。 
Ⅲ．マネジメントコーチング編（傾聴のスキル・承認のスキル・質問のスキルなど） 
日 時：平成１９年１１月５日（月）9：00～17：00 
講 師：(有)アライブワン代表取締役 後藤美香 氏 
内 容：自ら考え行動する「自立した部下」を育てるポイントと、行動を起こし「継続する」仕組

みのスキルを学ぶ。 
Ⅳ．マネジメント編（マネジメント理論・問題発見と解決など） 
日 時：平成１９年１１月６日（火）9：00～17：00 
講 師：ヒューマンシップ(有)代表取締役 藤田和久 氏 
内 容：組織を管理・運営するための４つの経営資源（ひと・もの・かね・情報）に対する捉え方・

考え方・活かし方のガイドラインを再構築する。 



 平成 19年   月   日 
宮城県中小企業団体中央会行き 

 FAX 022-222-5557                     

マネジメントリーダー研修 参加申込書 

企業・ 

団体名 

 

 

連絡者 役職（                ）

連絡先 TEL         （      ）        FAX         （      ）      

受講者 

氏           名 役    職 受講講座名（○をつけて下さい。） 

1   
ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ 

10/11（木） 

ＣＳﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ

10/12（金） 

ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｺ-ﾁﾝｸﾞ 

11/5（月） 

ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ 

11/6（金） 

2   
ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ 

10/11（木） 

ＣＳﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ

10/12（金） 

ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｺ-ﾁﾝｸﾞ 

11/5（月） 

ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ 

11/6（金） 

3   
ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ 

10/11（木） 

ＣＳﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ

10/12（金） 

ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｺ-ﾁﾝｸﾞ 

11/5（月） 

ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ 

11/6（金） 

用紙が足りない場合はコピーしてお使いください。 
参加料：受講者数×受講講座×１０，０００円 

合 計  ￥             円を(振込・持参)します。 
振 込 先：商 工 中 金 仙 台 支 店 普通預金 N0．１００９０２８ 
       七 十 七 銀 行 県 庁 支 店 普通預金 N0．０１０５０８２ 
上記の内容は、本セミナーの実施以外の目的で利用することはありませんのでご了承願います。 

＝マネジメントリーダー研修＝ 
１０月１１日・１２日及び１１月５日・６日 ９:00～17:00 

 
 
《開催場所》 

宮城県商工振興センター ２階会議室 

仙台市青葉区上杉一丁目 14-2 

交通・地下鉄北四番丁駅  徒歩 5分 

TEL・022-222-5560 

 《お問い合わせ先》 
〒980-0011  

仙台市青葉区上杉一丁目１４－２ 

宮城県中小企業団体中央会  

担当 渡辺・澤田 

電話 022-222-5560／FAX 022-222-5557 
                 

ＨＰ


