


○ 第１回人事担当者セミナー／平成 17 年 9 月 13 日（火）13：00～ 

 プログラム 
13：00 開会・挨拶 
13：10 ◇基調講演 

 『図で考えるキャリア開発』 

 講師：宮城大学 事業構想学部 
    教授 久恒 啓一 氏 

15：00 

 〜 

17：00 

◇実践セミナー 

 『図解によるキャリアカウンセリング １』 

   ①キャリアカウンセリングとは 
   ②自己理解Ⅰ・自分とは 
 
    講師：財団法人日本総合研究所 東北事務所 
       事業部長 
       キャリアカウンセラー  横野 洋卯子 氏 
 
    講師：NPO法人キャリア開発研究機構 副理事長 
       キャリアカウンセラー  萱森 慎之介 氏 
 
    講師：財団法人日本総合研究所 東北事務所 
           アドバイザー  鎌倉 志保 氏 

 

○ 第２回人事担当者セミナー／平成 17 年 10 月 13 日（木）13：00～ 

 プログラム 
13：00 開会・挨拶 
13：10 

〜 

17：00 

◇実践セミナー 

 『図解によるキャリアカウンセリング ２』 

   ①自己理解Ⅱ・自分像の把握 
   ②仕事理解・仕事とは 

 『カウンセリング ロールプレイング』 
    講師：財団法人日本総合研究所 東北事務所 
       事業部長 
       キャリアカウンセラー  横野 洋卯子 氏 
     
    講師：NPO法人キャリア開発研究機構 副理事長 
       キャリアカウンセラー  萱森 慎之介 氏 
 
    講師：財団法人日本総合研究所 東北事務所 
           アドバイザー  鎌倉 志保 氏 



○ 第１回若手労働者セミナー／平成 17 年 9 月 26 日（月）13：00～ 

 プログラム 
13：00 開会・挨拶 
13：10 
 
 
 

◇基調講演 

 『時代のニーズにあったビジネススキル』 
   ～より信頼される人を目指して～ 
 
 講師：パフォーマンス教育協会認定カウンセラー・企業研修講師 
    キャリアトーク 主宰 志伯 暁子 氏 

14：30 

〜 

17：00 

◇分科会Ａ 

 『未来を変えるコミュニケーション術』 
   ～良好な人間関係を築くためにできること～ 
 
  講師：パフォーマンス教育協会認定カウンセラー・企業研修講師 
     キャリアトーク 主宰 志伯 暁子 氏 
◇分科会Ｂ 

 『できるビジネスマンはここが違う』 
  ～今日からすぐに実践できる好感度アップのコツ～ 
 
  講師：パフォーマンス教育協会認定カウンセラー・企業研修講師 
     キャリアトークメンバー 松田 正子 氏 
◇分科会Ｃ 

 『言葉によるコミュニケーション』 
   ～好感を持たれる話し方～ 
 
  講師：企業研修講師 
     キャリアトークメンバー 久納 令子 氏 

 

   ※各分科会を１時間毎受講していただきますので、全ての分科会を全員 

    受講する事になります。 

 



○ 第２回若手労働者セミナー／平成 17 年 10 月 5 日（水）13：00～ 

 プログラム 
13：00 開会・挨拶 
13：10 
 
 
 
 

◇基調講演 

 『なぜ仕事がうまくいかないのか』 
   ～つまらない仕事を面白くする 
        創造型ワークスタイルのすすめ～ 
 
 講師：財団法人日本総合研究所 東北事務所 
    主任研究員  力丸 萠樹 氏 

14：30 

〜 

17：00 

◇実践セミナー 

 『図解によるビジネスコミュニケーションの技術』 
   ～創造型ビジネススキルを高める 
        図解コミュニケーションの技術～ 
 
   ①自分の仕事を理解しよう 
   ②自分の仕事を説明しよう 
   ③自分の仕事を評価しよう 
   ④自分の仕事を再発見しよう 
   ⑤自分の仕事の課題解決に向かって 
 
  講師：財団法人日本総合研究所 東北事務所 
       主任研究員  力丸 萠樹 氏 
 
  講師：財団法人日本総合研究所 東北事務所 
         研究員  岩澤 仁子 氏 
 
  講師：株式会社 デュナミス 
     キャリア開発支援事業部 事業部長 
     教育アドバイザー 松浦 智博 氏 

 



人事担当者・若手労働者対象セミナー 
参  加  申  込  書 

 

                           平成１７年  月  日 

 宮城県中小企業団体中央会 行 

 〔Fax：022-222-5557〕  

団体名 

ＴＥＬ 

e-mail                 

 

 標記セミナーに下記のとおり参加を申し込みます。 

記  
【人事担当者セミナー】 

№ 
フリガナ  

氏  名 
役職名 

人事担当 

経験年数 
９／１３ １０／１３ 

１      年  出席・欠席 出席・欠席 

２    出席・欠席 出席・欠席 

３    出席・欠席 出席・欠席 

 

【若手労働者セミナー】 

№ 
フリガナ  

氏  名 
役職名 入社年数 ９／２６ １０／５ 

１      年  出席・欠席 出席・欠席 

２    出席・欠席 出席・欠席 

３    出席・欠席 出席・欠席 

※ できるだけ両日のご参加をお願いいたします。 

※ お申込みにより取得いたしました個人情報につきましては、本セミナー以外には使

用いたしません。 

 

 講師への質問欄 
 
 
 
 
 
 
 


